
Bonjour,

L'annonce suivante vient d'être posté sur le site de la Fondation :

https://www.armeedusalut.fr/etablissements/rochebonne/offres-emploi/offre/4068

Nom du poste : Travailleur social H/F
Etablissement : Les Enfants de Rochebonne
Type de contrat : CDI - Temps plein
Expérience : débutant
Rémunération : Selon expérience
Formation : Tout niveau
Convention : CCN 66
Statut : Non-cadre
A pourvoir à partir de : 20 mars 2023

La Fondation de l'Armée du Salut

 

La Fondation de l'Armée du Salut compte aujourd'hui 3 000 bénévoles, emploie plus de 2 500 salariés et gère 
plus de 140 établissements et services d'action sociale à l'échelle nationale. 

 

Notre devise : "secourir, accompagner, reconstruire"

 

La Fondation de l’Armée du Salut gère 3 établissements en Ille-et-Vilaine dont 2 en protection de l’enfance :

La Maison d'Enfants à Caractère Social (MECS) « Les Enfants de Rochebonne » à Saint-Malo (35) ;
Le Lieu de Vie et d’Accueil (LVA) « Les Crêts Péclets » à Pleugueneuc (35).

La Maison d'Enfants à Caractère Social (MECS) « Les Enfants de Rochebonne »

 

La Maison d'Enfants à Caractère Social (MECS) « Les Enfants de Rochebonne » est un dispositif de 
protection de l’enfance qui accueille et ou accompagne 148 enfants et adolescents. L’établissement est 
composé de 8 services éducatifs répartis en 3 pôles : le pôle internat, le pôle accueil MNA et le pôle suivi 
extérieur.

 

Les missions premières de l’établissement sont la protection et l’éducation des jeunes confiés. Ces missions 
s'articulent autour des cinq piliers suivants :

https://www.armeedusalut.fr/etablissements/rochebonne/offres-emploi/offre/4068
https://www.armeedusalut.fr/etablissements/rochebonne/offres-emploi/offre/4068


L’enfant, le jeune et sa famille ;
La vie quotidienne ;
La scolarité, la formation professionnelle ;
La santé ;
La citoyenneté.

La Fondation de l'Armée du Salut recrute

pour le pôle internat au service du Sillon à Saint-Coulomb (35) 

un(e) travailleur(euse) social(e) en CDI à temps plein.

Le pôle internat regroupe :

Le service du Sillon : accueil de 11 adolescents de 12 à 18 ans en 1 unité de vie ;
Le service du Lupin : accueil de 19 enfants et adolescents de 3 à 18 ans en 2 unités de vie :

Les Korrigans : 11 enfants et adolescents de 9 à 18 ans ;
Les Timoniers : 8 enfants de 3 à 8 ans.

Pour nous rejoindre :

https://www.armeedusalut.fr/nous-rejoindre

 

Mission (description du poste) :

 

Votre action s'inscrit dans les valeurs et missions de la Fondation de l'Armée du Salut.

 

Dans l'exercice de vos fonctions, vous : 

Intervenez au sein d'une équipe pluridisciplinaire ;
Connaissez le cadre réglementaire de la protection de l'enfance ;
Accompagnez les jeunes dans l’ensemble des actes de la vie quotidienne en leur assurant protection 
et sécurité pour favoriser leur intégration sociale ; 
Construisez un projet pour l’enfant et sa famille (PPE) et un projet d'accompagnement personnalisé 
(PAP) en lien avec les partenaires et les travailleurs sociaux ;
Concourez à la mise en œuvre du Projet d'Etablissement, dans le respect du Règlement de 
fonctionnement, de la Charte des Droits et Libertés de la personne accueillie et des procédures 
internes à l'établissement ;
Participez aux différentes instances participatives de l'établissement et de la Fondation de l'Armée du 
Salut (Comité de Pilotage (COPIL), groupe de travail, Conseil de la vie sociale (CVS)…) ;
Accueillez et participez à la formation des stagiaires.

Profil recherché :

 

https://www.armeedusalut.fr/nous-rejoindre


- Travailleur social : Diplômé(e) de niveau 3 (BEP-CAP) à niveau 6 (Bac +3) : DEES, DEEJE, DEETS, DEAS, 
DEME, DEAES, DETISF ou DECESF 

- Expérience en protection de l'enfance souhaitée

- Permis B exigé

- Aptitudes pour remplir vos missions : 

Disposer de qualités relationnelles pour engager et maintenir une relation éducative bienveillante ;
Apprécier et analyser les différentes problématiques, individuelles, collectives, sociales, familiales ;
Collaborer dans un esprit de travail en équipe avec l'ensemble des professionnels, partenaires, 
travailleurs sociaux et prescripteurs ;
Savoir gérer des situations de crise.

Cette offre est ouverte aux personnes en situation de handicap.

Contacter:

Madame Claire OBERTHÜR


