
Bonjour,

L'annonce suivante vient d'être posté sur le site de la Fondation :

https://www.armeedusalut.fr/etablissements/grandsaule/offres-emploi/offre/4260

Nom du poste : Assistant de direction RH (H/F)
Etablissement : Le Grand Saule
Type de contrat : CDD - Temps plein
Rémunération : Selon expérience
Formation : BAC+2
Convention : CCN 51
Statut : Non-cadre
A pourvoir à partir de : 16 novembre 2022

La Fondation recrute un assistant RH pour la Maison d'Accueil Spécialisé de Montfermeil.

CDD de remplacement d'un mois, possiblement renouvelable en fonction de l'évolution de la situation

Mission (description du poste) :

- gestion du planning des unités de vie de la MAS

- rédaction des contrats, déclaration d'embauche

- gestion de la formation (devis, déclaration à l'OPCO, suivi des remboursements), planification des 
formations et remplacement des salariés en formation

- suivi des dossiers RH

- établir les variables de paie chaque mois

travail en collaboration avec le service RH du siège de la fondation, application des procédures de la fondation

Profil recherché :

- Bac +2, assistant de direction, RH

- bonne connaissance du logiciel de gestion des plannings OCTIME

- facilité relationnelle

Cette offre est ouverte aux personnes en situation de handicap.
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Contacter:Contacter:

Madame Claire Destrebecq


